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RAPORT DE REMUNERARE

Prezentul Raport de Remunerare cuprinde remuneratiile acordate administratorilor si
directorului general in anul 2025.

La data de 31.12.2025, Consiliul de Administratie al COMCM S.A. este compus din:

- D-na. Gabriela Alexe - Presedinte,
- DI Stancu George Cosmin — membru

In AGOA din data de 08.06.2023 au fost aprobate remuneratiile fixe brute in valoare de
1.000 ron/luna ale administratorilor si Presedintelui Consiliului de Administratie.

In acest context, in anul 2025, remuneratiile fixe nete ale administratorilor au fost:

- pentru Presedintele CA remuneratia fixa neta a fost 585 lei (1.000 lei brut);
- pentru administratori remuneratia fixa neta a fost 585 lei (1.000 lei brut);

Directorul general a avut pe parcursul anului 2025, o remuneratie bruta in valoare de
50.564 lei.



Remunerarea conducatorilor societatii in anul 2025

Remuneratie Propqme Remuneratie Proportie Total Propqrtle
relativa A . . relativa
fixa bruta an Y variabila an relativa remuneratie an total
2025 e 2025 remuncratic 2025 .
y . fixa remuneratie
Numele si prenumele / Functia
: bruta an . variabila an .
- lei- 2025 lei - 2025 - lei- an 2025
- lei-
Consiliul de Administratie
Alexe Gabriela — Administrator 12.000 50% 0 0 12.000 50%
Stancu George Cosmin 12.000 50% 12.000 50%
Total. ) refnuneratle Consiliu de 24.000 100 0 0 24.000 100
Administratie
Conducerea Executiva
Alexe Gabriela — Director General 50.564 100 0 0 50.564 100
Total remuneratie Conducere Executiva 50.564 100 0 0 50.564 100
Total remuneratie organe de conducere 74.564 0 74.564

Modificiri ale remuneratiilor conducatorilot in comparatie cu modificarea remuneratiei

medii a angajatilor

Modificiri % (remuneratia noua/remuneratia precedenta * 100) ale
remuneratiilor conducitorilor (membri CA, director general) executivi,
comparativ cu anii precedenti — referinta salariu tarifar la 31.12 sau data 2021 2022 | 2023 2024 2025
incetdrii mandatului daci aceasta a fost anterioari sfarsitului de an
1. BUZATU FLORIN -DANUT, membru CA (pani la 04.2018) N/A| N/A N/A N/A N/A
2. FRATILA IRINA-ELENA, membru CA, presedinte CA (pani la N/A N/A
12.2018) N/A | N/A N/A
3. PRESA DUMITREL, membru CA (pani in luna 05.2018) N/A | N/A N/A N/A N/A
4. ROSU STEFAN, membru CA (pani in luna 04.2018) N/A | N/A N/A N/A N/A
5. VASII FLORIN, membru CA (pani la 12.2018) N/A | N/A N/A N/A N/A
6. ALEXE GABRIELA, membru CA (incepand cu luna 06.2018) 0% |216% | -50% 0% 0%
7. ARION COSMIN, membru CA (incepand cu luna 01.2019 pana la N/A
04.2021) 0% | N/A N/A N/A
8. FRATILA CONSTANTIN, presedinte CA (incepind cu luna N/A
01.2019 pana la 07.2019) N/A| N/A | N/A | N/A
9. SZITAS STEFAN, membru CA (incepand cu luna 01.2019 pana la N/A
02.2021) 0% | N/A N/A N/A
10. VERES DIANA, membru CA (incepand cu luna 01.2019 pani la N/A
05.2020) N/A | N/A N/A N/A
11. ROSU BOGDAN-NICOLAE, membru CA (incepand cu luna N/A
02.2021 péni la 26.11.2024) N/A 1256% | -55% | 0%




12. FILIP BOGDAN-LIVIU, membru CA (lunile 03 - 12.2021) 0% | N/A | N/A N/A N/A
13. BUSU CRISTIAN, membru CA (incepand cu luna 12.2021 pana la N/A| 0% N/A N/A N/A
04.2022)
14. CALIN DRAGOS, membru CA (incepand cu luna 12.2021 pana la N/A 1256% | 0% N/A N/A
10.05.2023)
15. VATUIU MIHAITA - GIANI, membru CA, presedinte CA . o N/A
(incepand cu luna 12.2021 pana la 08.06.2023) N/A |299% | 0% N/A
16. CULETU DANUT (incepand cu luna 10.2022 pana la 11.05.2023) | N/A| 0% 0% N/A N/A
17. ALEXE GABRIELA, director economic / director general 0% | 0% 0% 0% | 5,34%
18. MARLENEANU ION, director general (pana la 01.2019) N/A| N/A | N/A N/A N/A
19. Stancu George Cosmin (incepand cu 08.06.2023) N/A | N/A 0% 0% 0%
Modificari (%) ale remuneratiei medii a angajatilor (fond salarii / nr
mediu salariati / salariu mediu an precedent *100), comparativ cu anii | 0% | 0% N/A 0% 27,30 %

precedenti

Remuneratiile fixe nu sunt conditionate de criterii de performanta si sunt raportate la
activitatea desfasurata de societate in anul 2025, in care trebuie avut in vedere ca societatea nu
a desfasurat activitatea conform obiectului principal de activitate, ci numai activitati secundare.

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE,

Gabriela Alexe




